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Уважаемый, Сергей Владимирович! 

 На Ваш запрос от 17.03.2021 года № Т6-16/7752 «О предоставлении сведений 

о положительных практиках» направляем заполненную анкету в формате Word. 

Сообщаем о том, что кооператив осуществляют свою деятельность в удален-

ных сельских территориях района, население которых имеет ограниченный доступ 

к финансовым услугам и невысокие доходы. Исследование «портрета пайщика» в 

кооперативе проводятся ежеквартально. Результаты анализа документально не фик-

сируются. В дальнейшем планируем разработать форму для заполнения и более 

глубокого анализа «портрета пайщика» и по возможности автоматизировать этот 

процесс.  

Кооператив ежегодно оказывает благотворительную помощь в поддержку ма-

лоимущих семей (сбор детей в школу), а также занимается оказанием помощи инва-

лидам, обществу ветеранов для проведения мероприятий, для детей в муниципаль-

ных образованиях и в прочих направлениях, когда складываются трудные обстоя-

тельства, а обратиться некуда. Мы оказываем посильную помощь для наших земля-

ков в это непростое время. В кооперативе формируется Благотворительный фонд (в 

соответствии с положением о порядке формирования и использования фондов).    

В период действия ограничительных мер, связанных с распространением но-

вой коронавирусной инфекции (COVID-19), кооператив осуществлял работу в 

условиях удаленного доступа. Членам кооператива была предоставлена возмож-

ность дистанционного взаимодействия. У кооператива имеется собственный сайт, а 

также выделен адрес электронной почты, домен которого принадлежит кооперати-

ву. В дальнейшем кооператив планирует внедрять инновационные технологии, поз-



воляющие повысить уровень финансовой доступности и безопасности пользования 

услугами СКПК.  

В целях поддержки сотрудников в период пандемии были разработаны внут-

ренние документы (регламент, приказ и т.п.) позволяющие избежать нежелательные 

контакты с членами кооператива. Приобретены антисептические средства (маски, 

перчатки, электронные термометры для измерения температуры тела, облучатели-

рециркуляторы воздуха). Количество сотрудников, перешедших на удаленный ре-

жим работы составило более 60% от штатной численности 

Численность сотрудников кооператива 23 человека. 

 

 

С уважением, 

Председатель СП КСК «Гранит»                                               А.А. Домбровская 
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